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ERASMUS+ PERSONEL EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ BAŞVURU SONUÇ LİSTESİ

TCKN Kadronuzun bulunduğunu Birim/Bölüm

Hitap Hizmet Dökümünde 
yer alan Toplam Hizmet 
Süreniz Nedir? ( Yılı Ay 

cinsinden yazınız.) ( E-devlet 
Hitap Hizmet Dökümü)

Puan Yabancı Dil Puan

KA171 kapsamında 
Erasmus+ 

hareketliliğinden kaç 
kez faydalandınız? 

(Son 3 proje dönemi)

Puan
İdari 

personel 
misiniz?

Puan

Doktora veya Yüksek 
Lisans programına 

dahil oldunuz mu ya da 

bu düzeyde bir eğitim 
alıyor musunuz?

Puan
Kabul Belgesi 

(Acceptance Letter) 
var mı ?

Puan

Kendiniz veya 1. 
derece 

yakınlarınız 
AFAD’dan 

afetzede yardımı 
alıyor mu?

Puan

Erasmus+ Yüksek Öğretim 

Öğrenci ve Personel 

hareketliliği Seçim 
Komisyonunda son bir yıl 
içerisinde yer aldınız mı?

Puan

Dijital becerileri 

geliştirmeye yönelik 
hareketlilik veya 2021-2025 
Ulusal Yapay Zeka Stratejisi 
kapsamında Yapay Zeka ile 

ilgili faaliyete katılacağım.

Puan

Erasmus+ kapsamında 
gelen personele veya 

gelen/giden öğrenciye 

danışmanlık
(Koordinatörlük) yaptınız 

mı?

Puan

Son bir yıl içerisinde 
uluslararası görünürlük 

ve/veya uluslararası 

anlaşmalar kapsamında 
rektörlük 

görevlendirmesiyle bir 
faaliyette bulundunuz 

mu?

Puan
Herhangi bir engeliniz 

var mı?

Şehit/Gazi 
yakını 

mısınız?

Şehit/Gazi yakını 
mısınız?

TOPLAM 
PUAN

TOPLAM PUAN

122********16 İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 200 10 96,25 19,25 0 KEZ 10 Hayır Evet 20 Hayır Hayır Hayır Evet / Personel 15 Evet 5 Hayır Hayır Hayır 79,25 ASİL

120********46 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 264 13,2 78,75 15,75 0 KEZ 10 Hayır Evet 20 Hayır Hayır Evet 3 Evet / Öğrenci 5 Evet 5 Hayır Hayır Hayır 71,95 ASİL

338********98 STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRESİ BAŞKANLIĞI 132 6,6 76,25 15,25 0 KEZ 10 Evet 10 Geçersiz Belge Evet 20 Evet 10 Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır 71,85 YEDEK

145********04 DİJİTAL DÖNÜŞÜM ve YAZILIM OFİSİ KOORDİNATÖRLÜĞÜ 50 2,5 63,75 12,75 0 KEZ 10 Hayır Doktora 15 Evet 20 Hayır Hayır Evet 3 Hayır Evet 5 Hayır Hayır Hayır 68,25 YEDEK

445********08 TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ 26 1,3 82,5 16,5 0 KEZ 10 Hayır Evet 20 Hayır Evet 5 Evet 3 Hayır Evet 5 Hayır Hayır Hayır 60,8 YEDEK

405********68 İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI 192 9,6 55 11 0 KEZ 10 Evet 10 Yüksek Lisans 10 Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır 50,6 YEDEK

687********98 GENEL SEKRETERLİK 354 17,7 0 KEZ 10 Evet 10 Yüksek Lisans 10 Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır 47,7 YEDEK

100********90 TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ 41 2,05 71,25 14,25 0 KEZ 10 Hayır Doktora 15 Hayır Hayır Hayır Evet 3 Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır 44,3 YEDEK

686********78 YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 343 17,15 31,25 6,25 0 KEZ 10 Evet 10 Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır 43,4 YEDEK

445********16 EĞİTİM FAKÜLTESİ 319 15,95 85 17 0 KEZ 10 Hayır Geçersiz Beyan Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır 42,95 YEDEK

273********02 TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ 202 10,1 72,5 14,5 1 KEZ -5 Hayır Evet 20 Hayır Hayır Evet 3 Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır 42,6 YEDEK

442********76 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 48 2,4 72,5 14,5 0 KEZ 10 Hayır Doktora 15 Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır 41,9 YEDEK

235********12 EĞİTİM FAKÜLTESİ 185 9,25 73,75 14,75 0 KEZ 10 Hayır Geçersiz Beyan Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır 34 YEDEK

213********76 EĞİTİM FAKÜLTESİ 187 9,35 68,75 13,75 0 KEZ 10 Hayır Geçersiz Beyan Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır 33,1 YEDEK

149********10 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 86 4,3 83,75 16,75 2 KEZ -10 Hayır Doktora 15 Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır Hayır 26,05 YEDEK

ÖNEMLİ BİLGİLENDİRME
* KVKK (Kişisel Verilerin Korunması Kanunu) ve GDPR (General Data Protection Regulation – Genel Veri Koruma Tüzüğü) hükümlerine uygun olarak, seçim sonuç listeleri personelin T.C. kimlik numarası bilgileri, başvuru sahibinin kimliğinin üçüncü kişiler tarafından tespit edilmesini engelleyecek şekilde kısmen gizlenerek ilan edilmiştir.
Bu başvuruların değerlendirilmesi ve nihai karar verme aşamasında, değerlendirmeyi yapan komisyon üyeleri ile başvuru sahipleri arasında değerlendirmeyi yapan üyelerin tarafsızlığını etkileyebilecek herhangi bir kişisel ilişki bulunmamaktadır. Karar, tarafsızlık ve şeffaflık kurallarına uygun bir şekilde verilmiştir
Geçersiz Başvurular: Başvurusunu tamamlamamış ve başvuru portalında başvuru durumu “aktif” veya “güncellemede” olan personelin başvuruları geçersiz sayılmıştır. Bu kapsamda, başvurusunu tamamlamayan personelin başvuruları değerlendirmeye alınmamıştır.

Sonuç Sıralaması: Toplam puanlar, belirlenen kriterlerin toplamına göre hesaplanmış olup, nihai sonuç listesi toplam puanı yüksek olandan düşük olana doğru sıralanmıştır.
Başvuru Soruları ve Beyan Sorumluluğu: Turna Portal’da yer alan başvuru soruları, Personel Hareketliliği Başvuru İlan Metni’nde belirtilen kriter ve açıklamalara göre puanlanmaktadır. Teknik nedenlerle bazı sorular kısaltılmış olsa da, başvuru sahiplerinin ilan metnini okuyarak soruları doğru ve eksiksiz şekilde yanıtlaması zorunludur. Başvuru formunda beyan edilen bilgiler esas alınmakta olup, hatalı, eksik veya yanlış beyanlardan doğan 
tüm sorumluluk başvuru sahibine aittir                                                                                                                                                
Geçersiz Belge: Lisansüstü (yüksek lisans ve doktora) eğitim durumuna ilişkin olarak, adayın aktif öğrenci veya mezun statüsünde olması gerekmekte olup, pasif öğrenci durumunu gösteren belgeler geçerli belge olarak kabul edilmemektedir.

Geçersiz Beyan: Lisansüstü (yüksek lisans ve doktora) beyanı yalnızca İdari Personel, Öğretim Görevlisi (Uygulamalı Birimler) ve Araştırma Görevlisi kadroları için geçerli olup, diğer kadro derecelerindeki adayların bu kapsamda yaptıkları beyanlar geçersiz sayılmıştır.

İtiraz Sürecinde Yeniden Değerlendirme: İtiraz haftası kapsamında başvuru listeleri ve Turna Portal’a yüklenen belgeler yeniden kontrol edilmiştir. Yapılan incelemeler sonucunda haklı bulunan durumlara ilişkin puan güncellemeleri koordinatörlük tarafından gerçekleştirilmiştir.                                                                                                                                                                                                                                                                                

İtiraz Süreci: İtiraz haftası kapsamında iletilen dilekçeler, komisyon ve koordinatörlük tarafından incelenmiş olup, değerlendirmeler komisyon tarafından alınan kararlar doğrultusunda yapılmıştır. Dilekçe sonuçları sonuçlarla beraber paylaşılmıştır.
Hibesiz Hareketlilik: Yedek listede yer alan adaylar, hibesiz olarak hareketliliğe katılabilir. Bu durumda, asil adaylarla aynı süreç ve yükümlülüklere tabi olarak işlemlerini yürütmeleri gerekmektedir.
Kabul Belgesi Yükleme Süreci: Hibe almaya hak kazanan adayların, kabul belgelerini en geç 6 Mayıs 2026 tarihine kadar sisteme yüklemeleri gerekmektedir. Belirtilen süre içerisinde belge yüklemeyen adayların hakları yedek adaylara devredilecektir. Bu durum, yedek adaylara Erasmus+ Koordinatörlüğü tarafından e-posta yoluyla bildirilecektir.
Kabul Belgesi Yükleme Süreci: Proje süresinin bitmesine kısa bir süre kalmış olması nedeniyle süreç hızlı bir şekilde yürütülecektir. Hibe almaya hak kazanan asil adayların, kabul belgelerini belirtilen süre içerisinde sisteme yüklemeleri ve gerekli işlemleri tamamlamaları gerekmektedir. Belirlenen tarihler arasında herhangi bir işlem yapmayan veya süreci ilerletmeyen asil adayların hakları iptal edilerek doğrudan yedek adaylara geçilecektir. Asil adayların haklarını süresi 
içerisinde değerlendirmemeleri durumunda, beklemeksizin yedek adayların yerleştirme işlemleri başlatılacaktır.

Ayrıca, nihai sonuç listesinde hibe almaya hak kazanan adayların durumlarını erasmus.firat.edu.tr adresi üzerinden kendilerinin kontrol etmeleri gerekmekte olup, bu konuda ayrıca e-posta ile bilgilendirme yapılmayacaktır.


